MANUAL SGT DO LIDER
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ACESSANDO O SGT

Para acessar o SGT da sua empresa vocé deve acessar o portal e localizar o link ACESSO AO SGT. Caso
tenha dificuldade em encontrar o link se informe com a Area de Treinamento. Outra forma de acesso é do
link www.nucleoweb.net.br/sgt-[NOME _PRINCIPAL DO SITE DA EMPRESA]/index.aspx.

Exemplo: www.abc.com.br, logo o link de acesso sera www.nucleoweb.net.br/sgt-abc/index.aspx

Em seguida sera carregada a tela de acesso ao SGT. Vocé devera digitar o seu login e senha que vocé
recebeu por carta ou por e-mail. Depois tecle ENTER ou clique no botdo OK.

OBSERVACAO: As imagens das telas deste manual ndo corresponderdo ao LAYOUT DE CORES E

LOGOMARCA da sua empresa, porém, todos os menus, funcionalidades e disposi¢cdo de campos, icones,
botbes e telas sdo exatamente iguais ao que vocé ira utilizar.

NUCLEEC /

Acesse o Portal SGT
Gestao de Treinamentos

o — 1. Digite seu
- /_ login e senha.

& SOLICITAR SENHA botao OK ou
tecle ENTER.

ApOs conectar o SGT estara disponivel para uso e ja esta pré-configurado com as caracteristicas de sua
empresa onde os principais cadastros ja foram realizados. Este manual visa orientar nas atividades
cotidianas.

PERFIS DE ACESSO

Funcionario da empresa. Pode ser associado a treinamentos, realizar
FUNCIONARIO treinamentos EAD, visualizar a sua prdpria matriz de treinamentos, receber
avisos de treinamentos vencidos, solicitar matriculas.
Funcionario da empresa com perfil de lideranca. Pode ser associado a
treinamentos, realizar treinamentos EAD, visualizar a sua prépria matriz de
treinamentos e de seus liderados (AREA e SUBAREA), receber avisos de
treinamentos vencidos e de seus liderados, realizar matriculas, emitir
relatorios gerenciais de seus liderados (AREA e SUBAREA), emitir carteiras
de treinamentos de seus liderados (AREA e SUBAREA).
Funcionario da empresa com perfil de lideranca. Pode ser associado a
treinamentos, realizar treinamentos EAD, visualizar a sua propria matriz de
treinamentos e de seus liderados (SUBAREA), receber avisos de
treinamentos vencidos e de seus liderados, realizar matriculas, emitir
relatorios gerenciais de seus liderados (SUBAREA), emitir carteiras de
treinamentos de seus liderados (SUBAREA).

LIDER AREA

LIDER SUBAREA



http://www.nucleoweb.net.br/sgt-%5bNOME_PRINCIPAL_DO_SITE_DA%20EMPRESA%5d/index.aspx
http://www.abc.com.br/
http://www.nucleoweb.net.br/sgt-abc/index.aspx

PAGINA INICIAL

Quando uma pessoa com o perfil de lider acessar o SGT ele sera direcionado para a tela inicial o Ambiente
EAD. No alto da tela serdo exibidos os menus de func¢des disponiveis para este perfil. Sendo que existem
dois tipos de perfil de lider: AREA e SUBAREA, onde o lider de AREA teré acesso a AREA e as SUBAREAS
associadas, ja o lider de SUBAREA s0 tera acesso as respectivas SUBAREAS.

Os menus MEUS TREINAMENTOS, HISTORICO E AMBIENTE EAD funcionam exatamente da mesma
forma como descrito no MANUAL DO USUARIO (Download na pagina de Login do SGT)
Iremos abordar os menus PESSOAS, MATRICULAS, AUDITORIA e RELATORIOS.

nuCLee /

).\ MEUS TREINAMENTOS £ HISTORICO & PESSOAS ‘% MATRICULAS [} AUDITORIAS ~ # RELATORIOS | &

NOUCLeC
tAD

& Editar meu Perfil

¥y Enviar Mensagem
Alterar Senha
MEUS TREINAMENTOS EAD EM CURSO
55 - PROGRAMA DO 55
Periodo: 01/03/2016 a 31/12/2020 - =
55 - PROGRAMA DO 55
COMPROMISSO NAO ASSINADO -
28 AMB - EDUCACAO AMBIENTAL VENCIDO
STATUS EM CURSO
ACESSAR CERTIFICADO NAO DISPONIVEL 00> DIRECAD DECENSIVA
ERGO - ERGONOMIA - EDU_AMB - EDUCAGCAO AMBIENTAL
Perfodo: 20/09/2013 a 20/12/2019 - 7
28 EPI-EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
COMPROMISSO NAO ASSINADO =
ERGO - ERGONOMIA
STATUS EM CURSO
ACESSAR CERTIFICADO NAO DISPONIVEL T LT Ltb\SLAgAU TRABALHISTA
= emn  NR-12 - NR-12 CAPACITACAO DE
% TRABALHADORES

Ao clicar no menu PESSOAS, a tela com o cadastro das pessoas sera exibida com todas as pessoas que
estéo lotadas na sua AREA e/ou SUBAREAS. (Dependendo do seu perfil vocé podera acessar mais de uma
AREA). Onde vocé podera localizar a pessoa, visualizar seu cadastro completo e imprimir a carteirinha de
treinamento.

VISUALIZAR DADOS DA PESSOA

Para acessar o cadastro da pessoa vocé deve clicar no icone EDITAR (lapis amarelo) e aguardar a tela ser
carregada. Vocé podera ver os dados cadastrais basicos, o cargo e funcionalidades e os treinamentos
realizados por ela. O perfil de LIDER ndo tem acesso a modificar os dados, somente o perfil de
ADMINISTRADOR.




NuCLEe /

1. Para facilitar a T ——— T WATRCULAS (3 AUDITORIAS_ #% RELATORGS @ AMBIENTE EAD
localizagéo da pessoa
preencha os filtros e clique "
rada: » v Prestador . Perfil

no botao INICIAR BUSCA.

L ]

2. Clique no icone e
EDITAR -

DICA: Utilize os filtros para localizar a pessoa desejada. Além de facilitar a busca pelo registro desejado
melhora a performance do sistema que ao invés de trazer muitos registros (em alguns casos milhares) traz
um Gnico ou um grupo limitado de registros. EM TODAS AS TELAS QUE VOCE ENCONTRAR ESSES
FILTROS UTILIZE-OS.

A tela de EDICAO DO CADASTRO DA PESSOA sera carregada com as seguintes fichas

NUCLEC /
‘s MEUSTREINAMENTOS % HISTORICO & PESSOAS ‘B MATRICULAS [} AUDITORIAS % RELATORIOS @ AMBIENTE EAD

DADOS PRINCIPAIS il T
Informacdes basicas da

pessoa, tais como: 1
NOME, MATRICULA,

ENDEREQO, AREA e
SUBAREA, etc

NuCLEe /
S MEUSTREINAMENTOS % HISTORICO & PESSOAS ‘B MATRICULAS  [J AUDITORIAS ™ RELATORIOS @ AMBIENTE EAD
C ¥ VOLTAR PRO GRID
Ver o Cargo e
Atribuicdes.
NUCLEE /
%o MEUS TREINAMENTOS £ HSTORICO & PESSOAS T MATRICULAS  [J AUDITORIAS ™ RELATORIOS @ AMBIENTE EAD

TREINAMENTOS
Visualiza os treinamentos —
realizados com status, data

conclusao e validade.




IMPRIMIR A CARTEIRA DE TREINAMENTOS

Ainda no menu PESSOAS vocé pode imprimir a carteira de treinamento, seguindo os passos abaixo:

1° Localize a pessoa desejada
2° Clique no icone IMPRIMIR CARTEIRA (carteira amarela).
3° Aguarde o download da carteira no formato PDF.

= nucLee /
1. Para facilitar a v
|Oca|iza<; éo da pessoa % MEUS TREINAMENTOS £ HISTORICO | i B MATRICULAS [} AUDITORIAS ™8 RELATORIOS @ AMBIENTE EAD
preencha os filtros e clique =
no botdo INICIAR BUSCA. i - Wipaadon - lipun
- P .

2 Clique no icone :
IMPRIMIR CARTEIRA \

Automaticamente sera gerado um PDF com a carteira vocé pode imprimir e depois assinar para validar a
carteira.

ATNENCAO: O Layout da carteira podera ter pequenas alteragbes para adequar a necessidade de sua
empresa.

3 A carteira sera gerada -
sntrale de Treinamentos INFORMACTOES IMPORTANTES
no formato PDF _\ NUCLEC B ;
: MUBERTO CARIBE

mpresa: MUCLED Maricula: 0517 1= ESTACARTEIRA DE CONTROLE DE
TREINAMENTOS SOMENTE SERA VALIDW SE
WMPRESSA COLORIDA E COM TODOS OS DABOS
Treinaments  Vadads |Especislisde DIGITAIS, EXGETO O CAMPO DE NOME, MATRICULA
e S | E ASSINATURA DO RESPONSAVEL D AREM
(COLABORADORE 5) OU ADMINISTRADOR DO
CONTRATO (TERCEIRAS);

2 E DE RESPONSABILIDADE Db AREATERCEIRA A
EMISSA0 DA CARTEIRA DE TREINAMENTOS, COM A
DEVIDA ASSIMATURA.

MatiNome do Lider: Wisto:,

WVisto do Treinanda:




APROVAR SOLICITACAO DE MATRICULAS

IMPORTANTE: O SGT permite a inclusdo de dois tipos de cursos, descritos na tabela abaixo:

Este tipo de curso/turma permite a matricula de qualquer pessoa,

CURSO LIVRE independente da necessidade e/ou obrigatoriedade.
Somente as pessoas que tenham a obrigatoriedade terdo a matricula
VINCULADO A " . . - . .
MATRIZ permitida neste tipo de curso/turma. A vinculacdo é feita através da

associacéo entre CARGO/ATRIBUICOES x TREINAMENTO. Est

Esta informacéo é relevante para vocé, pois, caso tente localizar uma pessoa para fazer uma matricula e
nao a encontre é porque a mesma nao é obrigada a fazer o treinamento em questéo.

O SGT permite que a matricula em um treinamento seja realizada por diversos perfis: ADMINISTRADOR,
FUNCIONARIO ou PELO LIDER.

O ADMINISTRADOR tem autonomia para matricular qualquer pessoa em qualquer curso, respeitando as
configuracdes impostas pelo empresa.

O FUNCIONARIO pode realizar matriculas para si proprio, desde que o curso seja livre ou pertencente a sua
matriz de treinamento. (ESSA FUNCIONALIDADE E EXPLICADA NO MANUAL DO USUARIO). ATENCAO:
Caso esteja configurado na licenca de uso da empresa a opgdo de APROVACAO DE MATRICULA o
funcionario ao slocitar uma matricula ficarda com a mesma pendente até que o seu LIDER faca a
APROVACAO.

JA O LIDER pode realizar e aprovar as matriculas de seus liderados nos cursos livre ou cujo a matriz de
treinamento esteja vinculado ao funcionario.

Para realizar uma matricula cligue no menu MATRICULAS. Inicialmente ser4 carregada a tela de
APROVACAO DE MATRICULAS, caso o SGT esteja configurado o lider recebera um email quando um
liderado seu solicitar uma matricula que dependa de sua aprovagdo. Por padrdo sO serdo exibidas as
pendéncias de aprovacédo se houver.

NUCLEC /

s MEUSTREINAMENTOS & HISTORICO & PESSOAS | ‘B [J AUDITORIAS ™ RELATORIOS @ AMBIENTE EAD

' APROVARMATRICULA | I CANCELARMATRICULA | 8 MATRICULAR POR TURMA




Para visualizar todas as matriculas ativas de seus liderados, altere o filtro STATUS=TODOS e clique no
icone LOCALIZAR (lupa). Em seguida serao exibidos todos os registros de matricula. Vocé pode confirmar a
MATRICULA ou CANCELAR a mesma que é uma agéo simples e rapida como veremos a seguir.

1. Cligue no icone CANCELAR (X Vermelho ao lado da matricula) para cancelar.

2. Cligue no icone MATRICULAR (V Verde ao lado da matricula) para confirmar a matricula.

NUCLEE /

s MEUSTREINAMENTOS £ HISTORICO & PESSOAS B MATRICULAS  [C} AUDITORIAS ™ RELATORIOS @ AMBIENTE EAD

¢ APROVARMATRICULA | € CANCELARMATRICULA | ) MATRICULAR POR TURMA

HAHXAHKXXNXXX X

REALIZAR MATRICULAS

Vimos anteriormente o processo de APROVACAO DE MATRICULA, que depende que um liderado faca a
solicitacio. Porém pode haver situagdes que o lider queira se antecipar e realizar a MATRICULA DIRETA de
seus liderados. Como fazer? Primeiramente clique no MATRICULAS e em seguida no botdo MATRICULAR
POR TURMA.

nUCL.GC/ 1. Clique no menu

%0 MEUSTREINAMENTOS & HISTORICO & PESSOAS | 'm seODITORIAS ™ RELATORIOS @ AMBIENTE EAD MATRiCULAS

; ) = — 2. Clique no botao
W APROVARMATRICULA | € CANCELAR MATRICULA % MATRICULAR POR TURMA MATR'CULAR PoR
TURMA.




Serao exibidas todas as turmas que foram lancadas pelos ADMINISTRADORES DO SGT no CALENDARIO
DE TREINAMENTOS. Para abrir a turma clique no icone MATRICULAR (ficha azul).

OUCLEE /

).\ MEUS TREINAMENTOS £ HISTORICO & PESSOAS W MATRICULAS [} AUDITORIAS ™ RELATORIOS & AMBIENTE EAD

EINAMEN

7

3. Clique no icone
MATRICULAR (ficha

azul ™) para abrir a
turma e realizar a
matricula.

3
3
3

R R Y
B UL ) Ok Ll

Ao realizar uma pesquisa para a turma aparecera a lista de seus liderados que estejam aptos a tomar este
treinamento. Observe a coluna STATUS nela vocé identificara que esta matriculado ou ndo. Para matricular
cligue no icone MATRICULAR (boneco com + verde) ou CANCELAR (boneco com x vermelho).

NUCLEE /
Locallze a pessoa TMFU%’RHNAMEN'OS £ HISTORICO & PESSOAS B MATRICULAS (_'AUDI'ORU\S M RELATORIOS @ AMBIENTE EAD
preenchendo os filtros e prv—— i
cligue no botéo INICIAR Nome Status: TOH 7
BUSCA. No exemplo AREA reay NOUSTRIA s + | Runghe Tor .
= INDUSTRIAL
l APROVAR MATRICULA &(AMIIAN MATRICULA ¥ VOLTAR -
. ]
&
&
&
1
&
&
&
&
&
&

Vocé pode matricular uma pessoa por vez ou varias ao mesmo tempo.
UMA POR VEZ: Clique no icone l , 0 status de matricula seré alterado para MATRICULADO e o campo

QUEM REALIZOU tera a informagéo de quem fez a matricula e quando fez. Aparecera o icone “‘ caso
deseje CANCELAR a matricula, cliqgue neste icone.

Clique no no ——‘c 153 1120 JOAO DA SILVA MATRICULADO NUCLEO JOAO DA SILVA - 25/07/2016

icone
CANCELAR.

VARIAS POR VEZ: Marque as pessoas desejadas na caixinha "' e depois clique no bot&o

REALIZAR MATRICULA .. ~ .
¢ , todos as pessoas que tenha a caixinha marcada serdo matriculadas.

IMPORTANTE: As pessoas sO aparecerdo na consulta caso atenda os pré-requisitos da turma, TIPO:
VINCULADO A MATRIZ ou CURSO LIVRE, PUBLICO ALVO, etc.




AUDITORIA DE TREINAMENTOS
Agora vamos ver como utilizar a AUDIRTORIA DE TREINAMENTOS e um processo simples de se realizar.

Clique no menu AUDITORIA e ser4 carregada a tela de AUDITORIA sem nenhum registro, isso tem um
motivo, como trata-se de uma operacao que pode ser bastante demorada, caso existam milhares de

registros a serem exibidos. Por tanto ao usar a AUDITORIA observe os filtros de pesquisa e tente ser o mais
especifico possivel para que a resposta seja também rapida.

Caso sua area nao tenha tantos registros assim, pode clicar no icone Localizar, sem se preocupar com 0s
filtros que podem ser utilizados filtrar os registros por pessoa, treinamento, etc.

nucLee / _
= — - 1. Preencha os filtros
s MEUS TREINAMENTOS £ HISTORICO & PEssOAs 3 MATRICULAS L AUDITORIAS M RELATORIOS @ AMBIENTE EAD .
desejados.
PF Nome: tatus: A VENCE N v Tipc INCIONA| v DiasaVences
As Fur
ENVIAR ALERTAS i 1 — 2. Clique no botao

INICIAR BUSCA

Todos os registros de treinamentos seréo listados de acordo com os filtros escolhidos, por default somente
0s registros com alguma pendéncia seréo listados séo elas: CARENCIA, VENCIMENTO, REPROVACAO e
A VENCER . Vocé podera enviar um ALERTA POR EMAIL, selecionado o check ao lado da matricula e
clicar no botdo ENVIAR ALERTAS.

O SGT também pode enviar estes ALERTAS de forma automatica periodicamente desde que a empresa
solicite a ativacdo deste recurso.

NUCLEE /

s MEUSTREINAMENTOS £ HISTORKO & PESSOAS B MATRICULAS [ AUDITORIAS  # RELATORIOS @ AMBIENTE EAD

ApGs realizar a consulta, Arex: T00A " | subArex T00AS -
vocé pode ENVIAR

ALERTAS para as pessoas
selecionadas clicando no
respectivos botéo.

)u

Qoo




AVALIACAO DE EFICACIA

Os treinamentos realizados pelos seus liderados podem ter a sua eficacia avaliada desde que o0 mesmo
esteja configurado pelo ADMINISTRADOR do SGT. Vocé podera ser alertado periodicamente através de e-
mail com as avaliagBes de eficacia pendentes. Conforme exemplo a seguir:

De

Para

Assunto  Avaliagoes de Eficacia Vencidas

PAULO GOMES,

Segue a relagdo dos treinamentos de seus funcicnarios com a Avaliagée de Eficacia vencidas:
NOME TREINAMENTO CONCLUSAO

JOAO DA SILVAERGO - ERGONOMIA (4 hs)17/10/2013

MARIA SANTOSERGO - ERGONOMIA (4 hs)31/10/2013

Para acessar o Sistema de Gest&o de Treinamentos. Clique aqui.

Area de Treinamentos
NUCLEO

Para fazer a avaliacdo de eficacia vocé deve acessar o menu AUDITORIAS — EFICACIA.

A tela de consulta sera exibida e vocé podera preencher os filtros desejado e clicar no botdo INICIAR
BUSCA.

1. Preencha os filtros e UCL€(//
cligue no botéo INICIAR -

BUSCA. No exem pI o » MEUSTREINAMENTOS £ HISTORICO & PESSOAS ‘% MATRICULAS [} AUDITORIAS ~ ® RELATORIOS @ AMBIENTE EAD
STATU S = P EN DENTES FO\\’E\UDITORIA DE AVALIACAO DE EFICACIA
Empresa: NUCLEO v Area: TODAS v Sub-Area: TODAS v Mat: Nome:
- Treinamento: TODOS v Tipo: Status: PENDENTES v

t LANGAR EFICACIA
2. Selecione as pessoas e
preencha o campo
OBSERVACOES (OBS)

¢/ ¢ 10 JOAODASILVA SSMA (SSMA) ERGO - ERGONOMIA (4 hs) 17/10/2013 NUCLEC Eficaz

¥/ ¢ @7 MNARIASANTOS INDUSTRIAL (U-135) ERGO - ERGONOMIA (4 hs) 31/10/2013 NUCLEQ Néo Eficaz

3. Clique no botao
LANCAR EFICACIA.

ApOs lancar a eficacia a mesma deixa de ser pendente e vocé podera consultar as mesmas através desta
tela, alterando o filtro STATUS = REALIZADAS ou pelo relatério Lista de Avaliagdo de Eficacia.




DEFININDO ATRIBUICOES ESPECIFICAS

No SGT a Matriz de Treinamento da Pessoa € definida pela associacdo de CARGOS aos TREINAMENTOS
OBRIGATORIOS. Exemplo o cargo OPERADOR deve obrigatoriamente realizar os seguintes
TREINAMENTOS: EPI, PPR, PCA, ERGNOMIA, etc. Mas dentro do grupo de OPERADORES nem todos
precisariam do treinamento de CIPISTA. Logo vocé podera definir quais OPERADORES devem fazer o

treinamento de CIPISTA. Vocé deve acessar o menu AUDITORIAS — MATRIZ.

NUCLEC /

‘2 HOME

: CADASTROS

NUCLEO v

TREINAMENTOS %' MATRICULAS & PESSOAS | [} AUDITORIAS = ™ RELATGRIOS

Ap0s a tela ser carregada vocé deve, selecionar a ATRIBUICAO desejada, neste exemplo CIPISTA,

= TREINAMENTOS
t EFICACIA
MATRIZ

selecionar as pessoas desejadas e em seguida clicra no botdo SALVAR.

1. Selecione a Matriz
desejada.

—\ NUCLEE /
HOME ¢ CADASTROS TREINAMENTOS ~ “Z8° MATRICULAS & Pessoas U AUDITORIAS ™ RELATORIOS

NUCLEO ~

2. Opcionalmente
informe os filtros
adicionais que facilitem
a busca das pessoas
gque serdo vinculadas a
matriz.

3. Clique no botao
INICIAR BUSCA.

F '\Sitx_laR PESSOAS A MATRIZ DE TREINAMENTO
_w; CIPISTA
Area™TODAS

v SubArea: TODAS v Nome da Pessoa:

4. As pessoas que se
enquadrem seréao
listadas na RELACAO
DE PESSOAS. Marque
as pessoas que devem
ser vinculadas a
MATRIZ selecionada.

Wl savar | S INvERTER SELECAO
NUCLEC /
‘> HOMMN, ¢ CADASTROS .. TREINAMENTOS % MATRICULAS & PESSOAS (1) AUDITORIAS  # RELATORIOS

NUCLEO v

HOME > ASS! R PESSOAS A MATRIZ DE TREINAMENTO
Matriz: CIPIST/
Area: TODAS

v | SubArea: TODAS v Nome da Pessoa

I sauvar

5. Para concluir cliqgue
no botdo SALVAR.

'« ANOTNIO ALVES
JOAO DA SILVA
« MARIA SANTOS

ARIANO SUASQUNA
JORGE MONTE
MARIO MATOS

BRENDO TAVARES
JOSE SANTOS
«| PAULO GOMES

BRUNO FONSECA
LEONARDO PEIXOTO
UBALDO DIAS




EMISSAO DE RELATORIOS

O SGT oferece diversos relatérios conforme a tabela abaixo.

TREINAMENTOS
REALIZADOS POR
FUNCIONARIOS

HISTORICO DE
TREINAMENTOS POR
FUNCIONARIOS

TREINAMENTOS
PENDENTES POR
FUNCIONARIO

MATRIZ DE
TREINAMENTOS POR
FUNCIONARIOS
MATRIZ DE
TREINAMENTOS POR
FUNCAO

LISTA DE PRESENCA
DE FUNCIONARIO POR
TREINAMENTO

RELATORIO DE
PREVISTOS X
REALIZADOS POR
FUNCIONARIOS

HOMENS HORAS
TREINADAS (HHT)

TREINAMENTOS
REALIZADOS POR
STATUS

RELATORIO DE
MATRIZ GLOBAL DE
TREINAMENTOS

RELATORIO DE
PENDENCIAS DA
CARGA HORARIA

LISTA DE AVALIACAO
DE EFICACIA DOS
TREINAMENTOS

Retorna os registros atuais dos treinamentos REALIZADOS e
APROVADOS cujo a VALIDADE esteja dentro do prazo de vencimento do
treinamento e ainda que estejam vinculados a MATRIZ DE
TREINAMENTO da pessoa.

O periodo utilizado para filtragem é a DATA DE CONCLUSAO do
treinamento.

Retorna todos os registros dos treinamentos independente do status,
validade e matriz.

O periodo utilizado para filtragem é a DATA DE CONCLUSAO do
treinamento.

Retorna os registros dos treinamentos NAO REALIZADOS, REPROVADOS
e VENCIDOS e que estejam vinculados a MATRIZ DE TREINAMENTO do
funcionério.

Lista a MATRIZ DE TREINAMENTO do funcionario.

Lista a MATRIZ DE TREINAMENTO por fungéo.

Retorna os registros dos treinamentos que tiveram matriculas efetivadas
em uma turma classificando-os como PRESENTES (realizaram o
treinamento), AUSENTES (faltaram sem justificativa) e CANCELADOS
(cancelaram a matricula na dltima hora). O periodo utilizado para filtragem
é a DATA DE TERMINO DA TURMA.

Retorna os registros dos treinamentos tragcando uma comparagdo entre
PREVISTOS x REALIZADOS.

O periodo utilizado para filtragem é a DATA DE CONCLUSAO do
treinamento.

Este relatério retorna as Horas de Treinamentos realizados por
treinamento.

O periodo utilizado para filtragem é a DATA DE CONCLUSAO do
treinamento.

Gera um gréafico com os status de aprovacéo obtidos em um determinado
treinamento.

O periodo utilizado para filtragem é a DATA DE CONCLUSAO do
treinamento.

Retorna a matriz global identificando a situacdo de cada treinamento por
funcionario.

Este relatorio retorna as pendéncias de horas de treinamentos que estdo
pendentes ou irdo vencer conforme o ano escolhido, identificando a
situacdo de cada treinamento por funcionario.

Retorna todos os registros das Avaliacdes de Eficacia.

O periodo utilizado para filtragem é a DATA DE CONCLUSAO do
treinamento.




Para acessar os relatérios basta clicar no menu RELATORIOS e em seguida escolher o relatério desejado

1. Cligue no menu
RELATORIOS.

QLCLEC

%> MEUS TREINAMENTOS
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B MATRICULAS [ AUDITOTTRS =

& AMBIENTE EAD

RELATORIOS DIVERSOS l.RELATORIOS GERENCIAIS
2. Clique no relatorio

desejado.

FUNCIONARIOS
\ 10110 o

TERCEIROS

e T nent

& RELATORIOS DE CUSTOS

A tela do relatério selecionado sera exibida informando qual o OBJETIVO e como preencher os filtros. Apés

informar os filtros desejados clique no menu VISUALIZR RELATORIO.

NVUCLEC /

‘" MEUS TREINAMENTOS  § HISTORICO & PESSOAS

B MATRICULAS [} AUDITORIAS ™ RELATORIOS @ AMBIENTE EAD
OBJETIVO: Este relatorio retorna os registros dos treinamentos NAO REALIZADOS, REPROVADOS & VENCIDOS e que estejam vinculados a MATRIZ DE TREINAMENTO da
1. Preencha os filtros Para selecionar mais de uma opgdo nos campos AREA, SUB-AREA, CATEGORIA e TREINAMENTO tecle CTRL + Clique boto do mouse.
conforme sua R — i
necessidade. MANUTENS
Area
Categorla:
2. Clique no botéo e - ED .
VISUALIZAR Trelnamento: C; EGAOIN
RELATORIO. e por

» VISUALIZAR RELATORIO LIMPAR FILTROS

O relatdrio sera exibido e vocé podera exporta-lo para Excel, Word ou PDF, clicando no icone EXPORTAR,

e posteriormente escolha o formato desejado.

NVCLEE /

s MEUSTREINAMENTOS £ HISTORICO & PESSOAS W MATRICULAS [} AUDITORIAS  #% RELATORIOS @ AMBIENTE EAD

¥ VOLTAR PARA FILTROS

de 1 o -
Treinamentos Pendentes por Fun

NUCLEC

TREINAMENTO: AMB

Matricula  Nome

Clique no link
EXPORTAR para
gerar o relatério no
formato desejado.

RESUMO DOS TREINAMENTOS PENDENTES
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